
令 和 5 年 5 月 1 9 日  

総務企画常任委員協議会資料 

総     務     部 

市職員の採用状況について 

 

◆令和５年４月１日付け新採用職員数 

  男性：５３名（５７．６％）  

  女性：３９名（４２．４％） 

 

 
 

（参考１）職員数の男女比（4月 1日時点）  

 
 

（参考２）職員採用試験（大学卒業程度等）スケジュール 

区分 日程 

募集期間 令和 5年 5月 8日（月）～6月 2日（金） 

【職種：事務、電気、機械、土木、建築、化学、消防、社会福祉士、

精神保健福祉士、獣医師、保健師、診療放射線技師、 

臨床検査技師、臨床工学技士】 

試 験 日（第一次試験） 令和 5年 6月 18 日（日） 

試験会場（第一次試験） 【青森会場】青森公立大学 【東京会場】お茶の水女子大学 

 

人数 職種別割合（%） 人数 職種別割合（%）

事務 15 50.0% 15 50.0% 30

電気 2 100.0% 2

機械 4 100.0% 4

土木 4 100.0% 4

化学 1 100.0% 1

消防 20 95.2% 1 4.8% 21

保健師 1 33.3% 2 66.7% 3

看護師 2 11.8% 15 88.2% 17

薬剤師 2 50.0% 2 50.0% 4

栄養士 3 100.0% 3

理学療法士 1 100.0% 1

診療放射線技師 1 50.0% 1 50.0% 2

計 53 57.6% 39 42.4% 92

職種
男性 女性

計（人）

職員数（人） 男女別割合（%） 職員数（人） 男女別割合（%）

令和5年度 1,926 66.3% 978 33.7% 2,904

男性 女性
区分 計（人）

計：９２名 

［令和 5年 4月 1日付け新採用職員 職種別内訳］ 


